REPUBLICA DE COLOMBIA

Unidad Adminisirativa Especiad

RESULTADOQ DEL ESTUDIO DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS PARA OTORGAMIENTO
DE ENCARGO EN EL EMPLEO PROFESIONAL AERONAUTICO Iil NIVEL 32 GRADO 27
UBICADO EN EL GRUPO DE JURISDICCION COACTIVA DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA

Fecha de Publicacion: [] 1 Dfl 2019‘

La Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil se encuentra adelantando la provision de
empleos en vacancia definitiva y temporal a través de la figura de encargo.

Por lo anterior y para la verificacion de cumplimiento de requisitos se tienen en cuenta los criterios
correspondientes a los parametros establecidos en el articulo 23 del Decreto-Ley 790 de 2005; el
articulo 2.2.20.1.2. del Decreto 1083 de 2015, la Resolucion No. 00876 del 01 de abril de 2019 y
subsidiariamente la Ley 909 de 2004, asi:

1. Ser empleado publico de la entidad y ostentar derechos de carrera administrativa.

2. Acreditar los requisitos y el perfil exigido para el ejercicio del empleo a proveer de conformidad
con el Manual Especifico de Funciones y Competencias Laborales.

3. No haber sido sancionado disciplinariamente en el Gltimo afio.

4. Haber obtenido en la ultima evaluacién de desempefio laboral, calificacién en el nivel
satisfactorio o superior.

Con base en lo anterior se presenta el resultado de verificacién de requisitos para la provisién
transitoria  mediante encargo del empleo de carrera administrativa de PROFESIONAL
AERONAUTICO Il NIVEL 32 GRADO 27 UBICADO EN EL GRUPO DE JURISDICCION COACTIVA
DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA, descrito a continuacion:

NO. DE EMPLECS A PROVEER 1 (uno)
DENOMINACION DE EMPLEQ Profesionat Aeronautico I
GRADO 27
. DEPENDENCIA Grupo de Jurisdicsién Coacliva (antes Grupe de Cobro Coactive) - Oficing Asesora Juridica

Gestionar los procesos administrativos por jurisdiccion coactiva que le sean asignados por parte

FROPOSITO DEL EMPLEC del superior inmediato, con el animo de recuperar la cartera morosa a favor de la Entidad.

Estudio: Titulo Profesionai  en | Experiencia: Doce (12)
REQUISITOS disciplina académica del nicleo bésico | meses de  experiencia | Tarjeta Profesional.
de conocimiento en; Derecho y afines. | profesional.

Res. 805 - 17/03/2015 Pag. 289 - Oficinas ~ Oficina Asesora Juridica - Grupo de Jurisdiccion
MANUAL DE FUNCIONES Coactliva (antes Grupo de Cobro Coactivo)

SITUACION DEL EMPLEO Vacante Definitiva - Bogota
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Realizado el correspondiente estudio, con la informacién suministrada por las dependencias
competentes de la Entidad y los aplicativos consultados para tal fin, se establece que el derecho
preferencial ai encargo en el empleo de Profesional Aerondutico Ill Nivel 32 Grado 27 Ubicado en el
Grupo de Jurisdiccién Coactiva de la Oficina Asesora Juridica, corresponde al servidor publico
titular con derechos de carrera administrativa que cumple con todos y cada uno_de los

requisitos establecidos en las normas respectivas como se describe a continuacién:

NOMBHESY

CAPELLIDOS ='| " T

' EXPERIENGIA PARA EL:
: EMPLEO A ENCARGAR

EVALUAC.IO.N.

WILLIAM
LUGAS
QUIRDGA
ALVARADC

79594192

Bombero
Aerondutico |
805511

Abagado graduado el 12:'08!2011

Especialista en Derecho Constitucional y
Adminisirativa graduadz el 07/04/2017,

Se aplicd equivalencia de 24
meses de experiencia profestonal
por filwlo de  especializacion
relacionada.

Sobresaliente

No registra

Técnico
Aerandutico lll
707518

Tarjeta profesional No. 235563 expedida el
08/11/2043

Este resultado se da conforme a la verificacion realizada a los servidores publicos que son titulares
con derechos de carrera administrativa de empleos pertenecientes a 0s grados inmediatamente
inferiores al que se va a proveer transitoriamente de los Nivel Profesional, Nivel Técnico y Nivel
Auxiliar.

A continuacién, se relaciona la informacién de todos los servidores publicos titulares con derechos de
carrera administrativa de los grados inmediatamente inferiores al que se va a proveer que cumpliendo
con el requisito de educacion exigido en el perfil del empleo, NO cumplen con los demas requisitos
exigidos para el desempefio del empleo a proveer o se encuentren en encargo de un empleo de un
grado igual o superior, y/o rechazo de la postulacion del empleo a proveer! como se describe a

continuacion:
i COARGO | EvALCON | savones | ¢ ONCEPTO DEL NO CUMPLMENTO
i B : TITULAR SRR e e ol :DISCIPI._IN_AB_IAS. .?AHA OTOHGAMIENTO BE ENGARGO
FRaa ‘DESEMPENG [ 75 20 EEEEEH T e,
Abogaﬂa graduada ei 30.’[}8.’20[}2
GLORIA ELIZABETH : . Se encuentra en proceso de encarge en
41776052 JOYA RODRIGUEZ 704023 Tarjeta Profesionzl No. 117642 del Sobresaliante No regisira un Profesional Aercndutico Grado 29.
27{08/2002
Ingeniers de Sistemas gracuado el
06/04/2001.
Tarjeta Profesional No.
19165536 GUEPI‘RNJQHN(;OM}AEHT:TTNEZ 704522 2525515B0BECND del 21/05/2008. Sobrasaliente No registra No acepto la postulacién de encargo.
Abogado graduado e 22/06/2018.
Tarjeta Profesional No. 312138 del
08/08/2018.
Abogada graduada el 06/03/1397.
MERCEDES ALARCON ) . Se encuentra encargada en el empleo de
45355496 BAHRERA 704522 Tarjeta Profesional No. 86966 del Sobresalenle No regisira Profesional Aerondutico grado 27.
04/08/1997.
Abegado.
16726326 CHJ.%FgNE;ggé?gEEZ 705021 Sobresalients No registra Mo acredita experiencia profesional.
Tarjeta Profesional No. 209434,
Abogado graduado ef 18/69/2003,
93371332 MARCOS MARTINEZ 706019 Scbresaliente No registra No aceplo la postulacion de encargo.
RCODRIGUEZ -
Especialista en Derecho

1 Inciso cuarto, numeral 7.5 del articulo séptimo de la Resolucidn No. 00876 del 1 de abril de 2019,
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29/10/2009.

Tarieta Profesional No. 125659
axpedida el 27/10/2003.

el

79373944

GUSTAVO MORENC
CuBILLOS

707516

Abogada graduado el 20/02/1997,

Especialista en Derecho Aéreo y
Espacial graduado el 16/08/1994,

Especialista en Derecho
Administrative  y  Constituciona
graduado el 30/03/2007.
Ne.

Tarjeta  Profesional 85113

expedida el 07/04/2007

Scbresaliente

No registra

Se encuentra encargado en el empleo do
Profesional Aerondulico grado 29.

79125452

LUIS EDUARDO SUAREZ
HORTUA

805012

Abagado graduado el 20/12/2008.

Especialista en Salud Qcupacional
graduado el 19/10/2012.

Tarjeta profesional No. 177402,

Sobresalienta

Ne registra

No acepto la postulagidn de encargo.

79381178

WILSON BARBOSA
TORRES

805012

Abogado graduado el 26/07/2001.

Tarjeta profesional No, 109967 del
15/09/2001

Sobresaliente

No registra

No acredita experiencia profesional,

12551185

GARLOS ANTONIO ELIAS
SUAREZ

805012

Licenciado en Clencias Sociales
graduado el 18/12/1987.

Abegado graduado el 30/10/2009.

Tarjsta profesional Mo, 187381,

Sobresaliente

No registra

En proceso de encargo de un Profesional
Aerondutico Grado 27.

13466783

JOSE EDGAR DIEZ
GHACON

865511

Abogado graduado el 114092010,

Especialista en  Gerencia de
Prayectos graduado el 23/10/2014.

Tafjela Profesional No. 206880
axpedida el 271/09/2011

Sobresaliente

No registra

En proceso de encargo da un Profesional
Aerondutico Grado 27.

79710842

FREDY ALONZO
ALVARADO NAVARRC

BOB5i1

Abogado graduado al 16/07/2009,

Especialista en Derecha laboral y de
la seguridad social gradvado el
19/07/2012.

Tarjeta  Profesional Mo. 191355
expedida el 19/05/2010.

Sobresaliente

No registra

No acepta la postulacion de encargo.

98495073

GILDARDO ANTONIO
VASQUEZ NARANJO

805511

Licenciado en Edugacidn Fisico,
Racreacion y Deporte graduado el
27/03/2004,

Abogado graduado el 15/02/2010,

Tarjeta Profesicnal No. 190034 del
19/04/2019.

Sabresalients

No registra

En proceso de encargo da un Profesional
Agrondutico Grado 27,

19333988

ANGEL MARIO PINZON
MELC

402015

Abogado graduado el 31/07/1536.
Especialista en Derecho
Administralivo ¥ Constitucional
graduado el 21/09/2007.

Tarjeta profesional No. 81135,

Sobresafiente

Mo registra

Se encuentra encargade de  un
Profesienal Aerondutico Grado 27.

39766975

SOLEY ALEXANDRA
SANJUANELO
CORREDCR

902015

Abogada gradueda el 03/12/2013.

Especialista en contratacién estatal
graduada el 20/03/2014.

Tarjeta Profesional No. 237276
expedida el 23/12/2013,

Sobresalients

No regisira

En procese de encargo de un Profesional
Aerandutico Grado 27.

79344284

GASTON EMIGDIO
CABALLERQ LOPEZ

902015

Abogado graduado el 08/08/2007.

Tarieta Profesional No. 162243,

Sobresaliente

No registra

No acredila experiencia profesional.
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E“"-"BUE'-‘L‘-"O“. CONGEPTO DEL NG CUMPLIMENTO
: DESEMPERD | PARA OTORGAMIENTO DE ENCAR
Abogada graduada el 0‘:.’08.'2003
GLORIA ESPERANZA Especialista en Derécho Se encuentra encargada de un
Administrativo raduade el i i e
52095477 NEIRA LATCRAE 802514 o3 D208 g Sebresaliznte No regisira Profesional Aerenautico Grado 27.
Tarjeta profestonal No. 126268,
Abogado graduado ol 01/11/2002,
Especialista en derecho
CLARA INES SARMIENTO P o ) ’ Se encuentra encargada ds un
31169004 902514 | administrativo  y  constitucional | Sobresaliente No registra . L
HERNANDEZ graduaco e 30/03/2004. Profesional Aerandutico Grado 27.
Tarjeta Prefesional No. 118788.
Abogado graduado ef 30/64/1999.
aragezag | Toon SANCEEMENTE | gogo13 Scbvesaienie | Noregisia | So Snuenl ervargnds de
Tarjeta Profesional No. 97092 }
5 PERANZA Abogada graduada el 10/05/2013,
31197263 ONIA BS 904011 Sobresaliante No registra No acredita experiencia profasicnal.
MARTINEZ LOPEZ ) .
Tarjeta profesional No. 2305654
Abogado graduado e! 30/09/2016.
Tarjeta profesional Ne. 280120 del
MARTIN DAVIL 18/11/2016. . ; En proceso de encargo de un Profesional
79414500 FENALOZA BELTRAN 904011 Sobresaliente No registra Aerondutico Grado &7,
Especialista en Derecho Laboral y
seguidad  Social graduado el
28/09/2017.
Abogado graduads el 11/05/2007.
DALBA 8CCIO RIVERA Especialista en derecho puiblico " A Se encuentra encargada de un
51859957 SANABRIA 904011 | raduado el 240412009, Sobresaliente Notegist | o ocional Aerondutico Grado 27.
Tarjeta Profesional No. 159470
Abogado graduado ¢l 26/10/2007.
ARTURO NINO Especialista en Contratacidn Estatal I ! En procese de encargo de un Profesional
19304279 ZAMBRANG 8040111 raduada el 08112/201. Sobresaliente Noregsia | aerondulico Grado 27.
Tarjeta Profesional No. 163523,
CLAUDIA NANCY CLAYA Abogada graduada el 26/05/2005. " . Se encuenira encargada de un
51849559 TOVAR 904011 Sobresalienta No registra Profasional Aerandutico Grado 27
Tareta Profesional No. 141334, )
Ahogado graduade el 07/12/2012.
51751422 MARIA ESPERANZA 904011 gz[;lzﬁitzlj:?éialen A?::;Ei:gaﬁm y; Sobresaliente No regist En praceso da encargo de un Prolesional
CASTRO VELANDIA graduado & 9@ 3 Aerondutico Grado 27,
21/06/2013.
Tarjela profesional Ne. 223318
Abogado graduado el 29/08/2014,
Especialista en Derecho del Trabajo .
ORLANDO EMILIO RIVAS : . . . En proceso de encargo de un Profesional
3654208 JARAMILLO 904011 |y Seguridad Social graduade el | Sobresaliente No registra Acroniulico Grado 27,
07/04/2017.
Tarjeta profesional No. 248750,
Abogada graduada el 06/6/2003.
Especialista en Dereche !
39681293 Lz MA%mg‘SONTOYA 904011 | Administrative y  Constitucional | Sobresaliante No registra 'Eg g;oafcuel?c%dé egcazrgo de un Frofesional
graduado el 300312007, " rago el
Tarjeta profesional No. 123362,

Nota 1: De acuerdo con el articulo 23 del Decreto 790 de 2005 el encargo es un derecho que se otorga
Gnicamente a los servidores publicos titulares con derechos de carrera administrativa de la Unidad
Administrativa Especial de Aerondutica Civil, en consecuencia, la presente publicacion no esta dirigida
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a terceros diferentes a la vinculacién legal y reglamentaria existente entre la Unidad Administrativa
Especial de Aeronautica Civil y sus servidores publicos titulares con derechos de carrera
administrativa.

Nota 2: El numeral 14 del artfculo 9 del Decreto 260 de 2004, por el cual se modifica la estructura de
la Unidad Administrativa Especial de Aerondutica Civil, establece como funcidn de la Direccién General
la de: “Dirigir la marcha organizacional de la institucidn, conformar las éreas de gestién, grupos de
trabajo y asignar el personal teniendo en cuenta la estructura y las necesidades de servicio”, por lo
anterior, el Director General o a quien este delegue, ostenta la facultad de distribuir los empleos de la
Entidad y ubicar el personal a cargo, de acuerdo con las necesidades del servicio y asf cumplir de
manera dptima con ias metas y proyectos trazados.

El servidor publico titular con derechos de carrera administrativa que sea encargado en el empleo a
proveer deberd tomar posesion de este y desempeiiar las funciones en la dependencia en el cual ha
sido encargado.

Nota 3: Frente a este estudio de verificacion de requisitos, el servidor pliblico titular con derechos de
carrera administrativa que considere que cumple con las exigencias establecidas en el Decreto 790
de 2005 y en el Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales para la provision del
empleo mediante encargo, asf como el servidor publico que se encuentre en encargo en un empleo
superior 0 igual al que se va a proveer, podra interponer por escrito la reclamacion dentro de los tres
(3) dfas habiles siguientes a esta publicacion, argumentando las razones de hecho y de derecho por
las cuales considera que se encuentra en mejor posicién de mérito que el servidor designado en este
estudio.

ANA ELIZABETH HERNANDEZ BOTIA
Directora de Talento Humano

Revisd: Luz Mirella Giraldo / Coordinadera del Grupo de Carrera Administrativ
Camilo Morales /Asesor Aerondulice - Direceion de Talento Humano

Anexo: Manual Especifico de Funciones y de Compelencias Laborales — Fies. 605 - 17/03/2015 Pég. 289 - Oficinas - Oficina Asesora Juridica — Grupo de Cobro Coactivo.
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UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE AERONAUTICA CIVIL.
MANUAL ESPECIFICO DE FUNCIONES Y DE GOMPETENCIAS
LABORALES
I. IDENTIFICACION

[Denominacion del empleo Profesional Aeronautico (Il
Nivel 32
Grado 27
No. De cargos 167
Dependencia Donde se Ubigue el Cargo
Cargo del Jefe Inmediato Quien Ej la Supervisi irecta

il. PROPOSITO PRINCIPAL

Gestionar los procesos administrativos por jurisdiccién coactiva que le seanl
asignados por parte del superior inmediato, con el animo de recuperar la
cartera morosa a favor de la Entidad.

lll. DESCRIPCION DE FUNCIONES ESENCIALES

1. Adelantar los procesos de cobro coactivo a personas naturales ylo

juridicas, a empresas nacionales y extranjeras, mediante cartas rogatorias
y exortos.

2. Notificar las providencias proferidas por el despacho en desarrolio de los
procesos de cobro coativo,

3.  Mantener actualizado el sistema de informacion para el seguimiento y
control de los procesos coactivos.

4. Elaborar los actos administrativos correspondientes al proceso de cobro
coactivo.

Compilar las normas legales y la jurisprudencia relacionada con el cobro
coactivo, para disponer de informacion acualizada,

6. Decretar las medidas cautelares de embargo, secuestre y remate de los{

bienes del deudor con miras a garantizar el pago de las abligaciones que
se tiene con la entidad.

7. Resolver las excepciones, los incidentes de nulidad, los derechos de
peticion, los recursos de reposicion, y demds providencias interpuestas
contra las decisiones proferidas por el despacho,

8. Verificar los pagos realizados por los deudores en la cuenta bancaria dell
grupo de jurisdiccion coactiva.

9. Liquidar los créditcs de los procesos que se adelantan por jurisdiccién
coactiva.

Profestonal Aeronautico Il -27
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10. L. N L .
Las demas funciones que le asigne el superior inmediato y quel

carrespondan a la naturaleza del cargo.

IV. CONTRIBUCIONES INDIVIDUALES {CRITERIOS DE DESEMPENO)

1. Los procesos de cobro coactivo son adelantados en forma oportuna |
desarrollados de acuerdo a la Ley.

2. Las providencias proferidas son notificados con oportunidad y eficacia.

3. Los procesos adelantados por jurisdiccion coactiva corresponden y dan
cumplimiento a la normatividad vigente. '

4. Los actos y providencias emitidos se ajustan a los pronunciamientos
realizados por los juzgados y de acuerdo a la normatividad vigente.

5. Las normas legales y la jurisprudencia compilada permite aplicar la
normatividad vigente al proceso.

6. Las medidas cautelares se ajustan y corresponden a los intereses del
estado.

7. Las excepciones, los incidentes de nulidad, derechos de peticién vy,
excepciones son resueltos con oportunidad y eficacia para dar
cumplimiento a los términos establecidos por la ley.

8.  Los pagos realizados por los deudores corresponden con los movimientos
reportados en la cuenta bancaria.

9. La revisién de la liquidacién de los créditos realizados a los deudores
morosos permite verificar si corresponde o no a lo exigido legalmente.

V. CONOGCIMIENTOS BASICOS O ESENCIALES

1. Cédigo de Procedimiento Civil

2. Cédigo Contencioso Administrativo

3, Organizacién de Aviacion Civil Internacional (OACI).

4. Reglamentos Aeronduticos Colombianos (RAC)

5. Estatuto Tributario

B. Ley 6 de 1992

7. Normas para la normalizacion de la cartera pablica: Ley 1066/2006 v

decretos reglamentarios.
8. Decreto reglamentario 4473/2008.
9. Office Basico

Profesional Aerondutico Il -27
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VI. REQUISITOS DE ESTUDIQ Y EXPERIENCIA

Estudio Experiencia

Titulo Profesiconal en disciplina
académica del niicleo basico de
conocimiento en: Derecho y afines

Doce (12) meses de experiencia
profesional.

OTROS

1. Tarjeta Profesional

VIl. COMPETENCIAS COMPORTAMENTALES ESPECIFICAS

Denominacion de la competencia

Aptitud general

Capacidad de informacién y comunicacion
Orientacién hacia la calidad

Planeacion

N

Profesional Aerondutico Il -27






